IXVSAYID &

GLADSAXE KOMMUNE NOTAT

Dato: 03-03-2025

Rosenlund Plejeboliger Af: Pia Jordan

Dagsorden til Beboer- og pargrenderadsmgde
for Rosenlund plejeboliger
Torsdag den 6. marts 2025 kl. 14.00-16.00
Sted: Mgdestedet

Deltagere

Ruth Elin Schliter
Finn Nielsen

Vakant

Doris Boye

Vakant

Vakant

Per Nielsson

Linda Ida Stabell
Jeanette Spangsberg
Jimmy Hansen

For person og pargrende til beboer i Rosenstien 5-8
Repraesentant for beboere i Tulipanhuset

Repraesentant for beboere i Unikahuset

Repraesentant for beboere pa Rosenstien 1-4-fravaerende
Repraesentant for beboere i Leerkehuset

Pargrende til beboer i Leerkehuset

Pargrende til beboer i Rosenstien 5-8

Pargrende til beboer i Unikahuset

Leder af Rosenlund plejeboliger - sekretzer for radet
Repraesentant for Seniorradet

Vakant Frivillig
Pia Jordan Referent - serviceleder Rosenlund plejeboliger
Dagsordenpunkter Pkt. 1 Gennemgang af deltagerliste ved forperson

Kirsten (pdrgrende) er tradt ud af BPR, Ingrid (beboer) har ogsa
meddelt, at hun er tradt ud af BPR.

Jonny fra Unikahuset, vil gerne vaere medlem, af BPR. Det blev
vedtaget, at Ruth vil tage en snak med Jonny og invitere ham med til
neeste BPR.

Pkt. 2 Godkendelse af deltagerliste ved forperson
Godkendt

Pkt. 3 Godkendelse af referat ved forperson
Godkendt

Pkt. 4 Palliationsprojekt.
e Palliationsprojekt praesenteres v. udviklingssygeplejeske
Lisa og demens- og pargrende vejleder, Lilja

Ordet palliation betyder lindring.

Ndr vi taler palliation, er det fordi, at vi skal give medarbej-
derne viden og struktur om den palliative tilgang, sd vi kan
give vores beboere den bedste tid i den sidste del af deres liv
og Isbende imgdekomme deres palliative behov.

Der er udarbejdet "vaerktgjer” til at understgtte medarbej-
derne i samtaler med beboeren og de pdrgrende ift. | god




Pkt.5

Pkt. 6

tid at spgrge ind til beboerens gnsker, behov og trivsel bade
til livet pGg Rosenlund og den sidste tid.

Allerede, ndr en beboer flytter ind, taler vi ved indflytnings-
samtalen om, hvad beboeren vil have ud af at veere hos os,
sa vi kan give livskvalitet.

Der er lavet “postkort” til par@drende, hvor man bliver invite-
ret til indflytningssamtale ”Invitation til det gode liv”.

Ndr beboeren har boet her 3 maneder, taler vi en samtale
med beboeren om hvordan, beboeren gnsker sin sidste tid.
Det som det betyder, er at vi ved praecist, hvad beboeren
@nsker og vi kan opfylde de @gnsker, som beboeren har.

Lisa og Lilja, har informeret om Palliationsprojektet pd SR-
ledermgde, sd de andre plejeboliger, hiemmeplejen og Kil-
degdrden er informeret og de er velkomne til at bruge det
materiale, som Rosenlund har udarbejdet.

Jimmy spurgte ind til, hvordan det gar omkring “musikpro-
jektet”, Jeanette fortalte, at vi er i gang og det gadr efter pla-
nen ift. PAMI-uddannelse af medarbejderne. Til juni kom-
mer vores tredje musikterapeut tilbage fra barsel og det vil
seette yderligere skub i arbejdet med musikken pG Rosen-
lund.

Demens- og pargrendevejleder pa Rosenstien
Praesentation og viden om demens- og pargrendevejleder,
herunder information om pargrendegruppe v. Lilja

Lilia fortalte, at hun har mgder med pdrgrende, hvor situati-
onen er seerlig kompleks. Lilja stgtter og holder individuelle
samtaler med pdrarende, derudover afholder Lilja pargren-
degrupper i samarbejde med musikterapeut Sofie.

Lilia har individuelle stgtteforleb med pdrarende, hvor Lilja
stgtter og lytter pG de frustrationer der kan opstd. Lilja har
et stort kendskab til lovgivningen pd demensomradet.

Lilja er fortrinsvis pd Rosenstien, men hjaelper ogsad gerne i
de andre huse.

Lilja starter til efterdret pd en uddannelse, som certificeret
pdrdrendevejleder.

Meddelelser fra leder af Rosenlund

Planlaegning af stormgde, BPR har ytret gnske om at blive
prasenteret pa mgdet.

Datoforslag d. 13. maj 2025 kl. 17-19

Hvad skal temaet/emnet pa Stormgdet veere?

En gang drligt inviteres alle beboere og pargrende til stor-
mgde jf vores vedtaegter. Forperson laver en beretning og
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det gar Jeanette ogsd om hvad der er arbejdet med i det
forgangne ar.

Temaet skal veere "musik”, hvad gar musik ved mennesker,
hvordan bruger vi musikken og i hvilke situationer bruger vi
musikken? Hvilke tilbud har vi i dag pé Rosenlund?

Finn sagde, at det ofte var kvinder der mgder op til musik,
det var sveerere at fG maendene med til aktiviteter omkring
musik. Linda anbefalede Finn at tage med til erindringsdans,
hvor der var mange maend, som deltager.

Jeanette laver et oplaeg til invitation og sender det til Ruth.
Vores arbejde med seponeringslisten og polyfarmaci herun-
der antipsykotisk medicin.

Sundhedsstyrelsen opdaterer drligt en liste over de laegemidler
man kan seponere hos voksne. Seponeringslisten er mdlrettet
laeger med det formdl at understgtte dem i overvejelser om se-
ponering (ophgr) af medicin hos voksne patienter.

Gennem de ca. sidste 2 ar har vi pd Rosenlund arbejdet med
nedbringelse af antipsykotisk medicin i samarbejde med lze-
gerne. Der er stort fokus pd det, men vi breder vores fokus
ud, i samarbejde med plejehjemslaegerne, sa al ikke relevant
medicin bliver seponeret/ophgrt.

Der holdes et oplaeg med geriater Martin Schulz den 24/4-
2025, kl. 13-15, hvor BPR er velkommen, hvis man gnsker at
hgre oplaegget. Oplaegget handler om aldre og polyfarmaci
(brugen df flere leegemidler samtidig, dog mindst fem for-
skellige leegemidler)

Information om ejendomsanalysen i Gladsaxe kommune
Det handler om at finde ud af, hvordan vi drifter vores ejen-
domme og hvordan udnytter vi kvm. Resultatet kommer in-
den sommerferien.

Status pa ledergruppe

Ansat ny leder til Leerkehuset, hun hedder Charlotte Kjer,
hun starter 1. april 2025. Mette (tidligere leder i Laerkehu-
set) bliver pa Rosenlund, pr. 1. april bliver Mette hussyge-
plejerske i Unikahuset.

Status pa hussygeplejersker

Der er en hussygeplejerske i hvert hus. Hussygeplejerskerne
udfylder en virkelig vigtig rolle pG Rosenlund, de har det sy-
geplejefaglige ansvar for de beboere der er i det hus de er
ansat i. Vores sygeplejersker er dygtige og de er med til at
Igfte beboernes trivsel og opspore tidlig/begyndende syg-
dom.

Budget 2025 — kort gennemgang

Det ser fornuftigt ud pt. her tidligt pa dret. Det er altid vig-
tigt med teaet opfelgning pd budgetterne, sa vi sikrer at pen-
gene bliver brugt klogest muligt til gavn for beboere og
medarbejdere.

Opfglgning fra sidste mgde:
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1. Kontakt ved dgr pa rosenstien mellem hus 4 og 5: status er
at det er sat i gang og er lavet.

2. Sandwich i weekender inkl. salat: Der sendes nu ud til rug-
bradssandwich og der sendes 3 slags pdlaeg med ud, sand-
wichfyld varieres. Derudover bliver der sendt en grgn salat
ud til de huse, som @gnsker dette.

3. Navneskilt Care link: Jeanette har kontaktet Care Link og
deres vikarer far udleveret navneskilte, som de skal baere.
Ruth og Finn, sagde at der var flere som ikke havde synlige
skilte pa.

Pkt.7 Hverdagslivet pa Rosenlund, her kan drgftes fx gnsker til
aktivitetet, hverdagsstruktur mv.

Der gnskes et “herrerum” med fx billardbord. @vrige gnsker til herre-
aktiviteter skal tages op pd beboermgderne, sa vil
aktivitetsmedarbejderne “gribe” gnskerne.

Ruth fortalte, at man har sggt om midler til et billardbord og
interaktive skaerme til cyklerne i motionsrummet, midlerne er sggt hos
“Budget@gnsker 26-29”.

Der blev spurgt ind til frivillige pG Rosenlund Plejeboliger, jeg
vedheaefter link, hvor man kan laese om frivillig:
https://gladsaxe.dk/borger/fritid-og-oplevelser/frivillighed/bliv-frivillig

Pkt. 8 Punkt fra pargrende

Ingen punkter indmeldt.

Fremadrettet skal der veere et punkt under Jeanettes punkt, som
hedder “opfalgning fra sidste mgde”.

Pkt. 9 Punkter fra beboerne

Punkter fra Finn Nielsen:

Opfalgning fra sidste m@de, vedr. maden: Finn har en fornemmelse
for at der ikke sker noget fra kgkkenet, nogle medarbejdere laver en
god frokost og andre gar ikke, det er ofte Igrdag og s@ndag. Finn
mener at det skal forega fra kskkenet og ikke ude i husene. Finn
blev foresldet, at han skal tage op pd et beboermgde i huset, at han
ikke mener, at de sandwich der bliver smurt i weekenden, lever op
til den standard som der gnskes.

Ruth pdpegede, at madspildindsamling ikke fungerer nogle steder.
Der bliver hurtigt fyldt op, og der er en oplevelse af at der er alt for
meget madspild, Finn mener det er op til 80%.

Linda har oplevet, at nogle af beboerne ikke selv kan tage maden,
derfor skal personalet huske at tilbyde fx rédbeder, syltede agurker

mv.

Pkt. 10 Nyt fra Seniorradet
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https://gladsaxe.dk/borger/fritid-og-oplevelser/frivillighed/bliv-frivillig

e Der er Seniorrddsvalg i forbindelse med kommunalvalget. Men
det er ikke sideordnet med kommunalvalget.

e Der skal forsages af afholde en eldremesse, det har der ogsd
veeret i andre kommuner.

e Den nye aldrelov, bruges der meget tid pa i Seniorrddet.
Jimmy synes det er lidt hdblgst arbejde, da Seniorrddet har
ikke indsigelsesret, men de fors@ger at g@re deres indflydelse
geeldende og der er virkleig meget vi endnu ikke ved hvordan
bliver effekturet og implementeret i praksis.

Pkt. 11 Nyt fra frivillige
Der er pt. ingen frivilligrepraesentant

Pkt. 12 Eventuelt
Erindringsdans er planlagt til 6 gange, som afsluttes med et
afdansningsbal. Derefter forventer vi at der starter endnu et nyt forlgb

op.

Ruth spurgte ind til, om vi havde for fG haender siden, at beboerne
nogle gange ikke kunne blive fulgt i kirke. Jeanette forklarede, at det
var ungarbejdere, som fulgte beboerne i kirke og det ikke altid var, at
vi havde dem pa arbejde, sa det kunne lykkes at fa fulgt beboerne.

Punkter til naeste magde

Neeste mgde: 19/6-2025, 4/9-2025, 11/12-2025

Evt. afbud kan meddeles til Pia Jordan, pianjo@gladsaxe.dk eller for beboerne til daglig leder i

afdelingen.

Med venlig hilsen

Jeanette Spangsberg
Sekreteer for radet
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